GREND

BILDUNGSWERK

Hauptamtliche padagogische Mitarbeiterin (w/d/m)
als Teil unseres gleichberechtigten Leitungsteams
Stellenumfang: 50 % (Option auf 75 %)

Du hast Lust auf Erwachsenenbildung, die nah an den Menschen ist?

Auf ein soziokulturelles Zentrum in Essen-Steele, das lebt, wachst und sich immer wieder neu erfindet?

Du méchtest mitdenken, mitentscheiden und mitverantworten — ohne starre Hierarchien, dafir mit kurzen Wegen
und echtem Teamgeist? Dann kdnnten wir gut zusammenpassen.

Wer wir sind

Wir sind ein dreikdpfiges, gleichberechtigtes Leitungsteam in einem offenen, lebendigen Haus. Bei uns wird viel
gesprochen, gemeinsam entschieden und Verantwortung geteilt. Wir arbeiten engagiert, manchmal
herausfordernd — aber immer mit dem Anspruch, Bildung sinnvoll, zuganglich und menschlich zu gestalten.

Was dich bei uns erwartet

= Eigenverantwortliche Gestaltung eines Fachbereichs der Erwachsenenbildung (auRer Theater), bestehend oder
neu aufzubauen

= Entwicklung von Inhalten sowie Planung und Organisation von Bildungsangeboten

= Verantwortung fiir organisatorische und finanzielle Aspekte

= Selbststandiges Arbeiten in engem Austausch mit dem Team

= Raum fir eigene Ideen — und echte Mitbestimmung

Was wir uns von dir wiinschen

= Leidenschaft fiir Erwachsenenbildung, padagogisches Studium oder vergleichbare Berufserfahrung

= Bereitschaft, Verantwortung zu Gibernehmen (u. a. Finanzen, Férdermittel, Vereins- und Weiterbildungsgesetz)
= Sicherer Umgang mit Word und Excel sowie Offenheit fir digitale Systeme (z. B. CMS Datenbanken)

= Teamfahigkeit, Verlasslichkeit und Entscheidungsfreude

Was wir dir bieten

» Unbefristete Festanstellung mit groRem Gestaltungsspielraum

= Flache Hierarchien und Arbeiten ohne direkte Vorgesetzte

= Flexible Arbeitszeitmodelle

= 32 Urlaubstage

= Vergutung nach Haustarif (angelehnt an TV6D 9a)

= Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld, in dem Haltung und Menschlichkeit zahlen

Mehr tUber uns: www.grend-bildungswerk.de | www.grend.de | www.tpz-ruhr.de
Wir freuen uns auf deine Bewerbung ausschlieRlich per E-Mail an: bewerbung@grend.de
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